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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 4527 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Ανάκληση άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης - Λυκείου. 

2 

Ανάκληση άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης - Γυμνασίου. 

3 

Ολοκλήρωσης, οριστικοποίησης κόστους, έναρ¬ 
ξης παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης 
της επιχείρησης «ΡΕΜΟΥΝΤΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ» που 
υπήχθη στον ν. 3908/2011 με την α.π. ΔΙΑΠ/3754/ 
Π10/5/254/Ε/ν. 3299/2004/22.12.2008 (ΦΕΚ 2651 / 
Β730.12.2008), όπως τροποποιήθηκε, σύμφω¬ 
να με το αρ. 8 παρ. 1 του ν. 3299/2004 και το αρ. 
18 παρ. 6 του ν. 4013/2011, το αρ. 16 παρ. 2 του 
ν. 3908/2011, το αρ. 5 του ν. 4242/2014 και το 
π.δ. 33/2011. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής (απογευματινής), νυ¬ 
χτερινής και Κυριακών ή εξαιρέσιμων ημερών ερ¬ 
γασίας για το προσωπικό του Δήμου Κατερίνης, 
έτους 2018. 

5 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Κορινθίων Α' ΕΞΑ¬ 
ΜΗΝΟΥ του έτους 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 211879/Ν1 (1) 

Ανάκληση άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης - Λυκείου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της υποπαρ. Θ4 (περ. 1 α και β) και της 
υποπαρ. Θ3 (περ. 8,13) της παρ. Θ του άρθρου πρώτου 
του ν. 4093/2012 (222 Α') «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου 
Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής... 2013-2016». 

2. Την με αριθμ. πρωτ. Φ.2.Β/144732/Δ5/8.10.2013 (192 
ΕΓ/31.1.2014) υπουργική απόφαση χορήγησης άδειας 
Ιδιωτικού Σχολείου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης - Λυ¬ 


κείου στην εταιρεία «ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΝΤΑΓΚΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.», 
η οποία τροποποιήθηκε με την με αριθμ. πρωτ. 170288/ 
Δ2/26.10.2015 (2401 Β79.11.2015) όμοιά της. 

3. Την με αριθμ. πρωτ. ΔΑ/50163/11.9.2017 απόφαση 
Αρνητικής Διατύπωσης Γνώμης του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.. 

4. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210 Α75.11.2016) διορισμού 
του Κωνσταντίνου Γαβρόγλου στη θέση του Υπουργού 
Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων. 

5. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού από την παρούσα από¬ 
φαση, αποφασίζουμε: 

Ανακαλούμε την με αριθμ. πρωτ. Φ.2.Β/144732/Δ5/ 
8.10.2013 (ΦΕΚ 192/τ.Β /31.1.2014) άδεια Ιδιωτικού 
Σχολείου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης - Λυκείου της 
εταιρείας «ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΝΤΑΓΚΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.», (που τρο¬ 
ποποιήθηκε με την με την με αριθμ. πρωτ. 170288/Δ2/ 
26.10.2015 (ΦΕΚ2401 /τ.Β /9.11.2015) υπουργική απόφα¬ 
ση), το οποίο λειτουργεί επί της οδού Νεφέλης 1, στην 
Αφαία Χαϊδαρίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 4 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 


Αριθμ. 211882/Ν1 (2) 

Ανάκληση άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης - Γυμνασίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της υποπαρ. Θ4 (περ. 1 α και β) και της 
υποπαρ. Θ3 (περ. 8,13) της παρ. Θ του άρθρου πρώτου 
του ν. 4093/2012 (222 Α') «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου 
Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής... 2013-2016». 

2. Την με αριθμ. πρωτ. Φ.2.Β/144777/Δ5/8.10.2013 (192 
Β731.1.2014) υπουργική απόφαση χορήγησης άδειας 
Ιδιωτικού Σχολείου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης - Γυ¬ 
μνασίου στην εταιρεία «ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΝΤΑΓΚΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 
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Ο.Ε.», η οποία τροποποιήθηκε με την με αριθμ. πρωτ. 
170282/Δ2/26.10.2015 (2401 Β79.11.2015) όμοιά της. 

3. Την με αριθμ. πρωτ. ΔΑ/50163/11.9.2017 (ορθή επα¬ 
νάληψη της 19.9.2017) απόφαση Αρνητικής Διατύπωσης 
Γνώμης του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.. 

4. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210 Α75.11.2016) διορισμού 
του Κωνσταντίνου Γαβρόγλου στη θέση του Υπουργού 
Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων. 

5. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού από την παρούσα από¬ 
φαση, αποφασίζουμε: 

Ανακαλούμε την με αριθμ. πρωτ. Φ.2.Β/144777/Δ5/ 
8.10.2013 (ΦΕΚ 192/τ.Β731.1.2014) άδεια Ιδιωτικού Σχο¬ 
λείου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης - Γυμνασίου της 
εταιρείας «ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΝΤΑΓΚΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.», (που τρο¬ 
ποποιήθηκε με την με την με αριθμ. πρωτ. 170282/Δ2/ 
26.10.2015 (ΦΕΚ 2401 /τ.Β /9.11.2015) υπουργική απόφα¬ 
ση), το οποίο λειτουργεί επί της οδού Νεφέλης 1, στην 
Αφαία Χαϊδαρίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 4 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 


(3) 

Ολοκλήρωσης, οριστικοποίησης κόστους, έναρ¬ 
ξης παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της 
επιχείρησης «ΡΕΜΟΥΝΤΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ» που 
υπήχθη στον ν. 3908/2011 με την α.π. ΔΙΑΠ/3754/ 
Π10/5/254/Ε/ν. 3299/2004/22.12.2008 (ΦΕΚ 
2651 /Β/30.12.2008), όπως τροποποιήθηκε, σύμ¬ 
φωνα με το αρ. 8 παρ. 1 του ν. 3299/2004 και το 
αρ. 18 παρ. 6 του ν. 4013/2011, το αρ. 16 παρ. 2 
του ν. 3908/2011, το αρ. 5 του ν. 4242/2014 και 
το π.δ. 33/2011. 

Με την ΔΙΑΠ/257112/Π10/5/254/Ε/ν. 3299/2004/ 
1.12.2017 απόφαση του Περιφερειάρχη Κρήτης εγκρί- 
θηκε η ολοκλήρωση, οριστικοποίηση κόστους, έναρξη 
παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης με τα παρα¬ 


κάτω στοιχεία: 


Επωνυμία 

ΡΕΜΟΥΝΤΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

Είδος Επένδυσης 

ΙΔΡΥΣΗ ΜΟΝΑΔΑΣ 
ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ & 
ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ 

ΜΑΝΙΤΑΡΙΩΝ ΡΕΕϋΒΟΤυδ 
ΜΕ ΕΤΟΙΜΑ 
ΥΠΟΣΤΡΩΜΑΤΑ 

Τόπος Εγκατάστασης 

ΜΑΚΡΥ ΓΙΑΛΟΣ- 
Δ. ΣΗΤΕΙΑΣ - Ν. ΛΑΣΙΘΙΟΥ 

Συνολικό Επιχορηγούμενο 
Κόστος Επένδυσης Βάσει 
απόφασης Υπαγωγής 
(όπως τροποποιήθηκε) 

171.166,79 € 


Κόστος οριστικοποίησης 

171.160,00 € 

Επιχορήγηση 

68.464,00 € (40%) 

Υφιστάμενες ΕΜΕ 
που καθορίστηκαν 
στην εγκριτική απόφαση 

0,00 ΕΜΕ 

Υφιστάμενες ΕΜΕ 
που διατηρήθηκαν 
μετά την επένδυση 

0,00 ΕΜΕ 

Νέες ΕΜΕ σύμφωνα 
με εγκριτική απόφαση 

1,00 ΕΜΕ 

Νέες ΕΜΕ 

που δημιουργήθηκαν 

0,92 ΕΜΕ 

Ημερομηνία 
ολοκλήρωσης - Έναρξη 
παραγωγικής λειτουργίας 

5.10.2016 

Να καταβληθεί 
το υπόλοιπο 
της επιχορήγησης, 
τμηματική καταβολή 
(αρθρ. 77, ν. 4399/2016). 

30.464,00 € 
(68.464,00-38.000,00) 


Για την έκδοση της απόφασης αυτής δεν απαιτείται 
έγκριση Γνωμοδοτικής Επιτροπής σύμφωνα με το αρ. 16 
παρ. 2 του ν. 3908/2011 (ΦΕΚ 8/Α71.2.2011) «Ενίσχυση 
Ιδιωτικών Επενδύσεων για την Οικονομική Ανάπτυξη, 
την Επιχειρηματικότητα και την Περιφερειακή συνοχή» 
και το π.δ. 33/2011 (ΦΕΚ 83/Α714.4.2011) «Διαδικασία 
αξιολόγησης και ελέγχου των επενδυτικών σχεδίων που 
υπάγονται στο ν. 3908/2011» . 

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Περιφερειάρχης 
ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ 


Αριθμ. οικ.60369 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής (απογευματινής), νυ¬ 
χτερινής και Κυριακών ή εξαιρέσιμων ημερών 
εργασίας για το προσωπικό του Δήμου Κατερί¬ 
νης, έτους 2018. 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/τ.Α716.12.2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετού¬ 
μενων δανείων, Μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επεί¬ 
γουσες διατάξεις εφαρμογής της Συμφωνίας Δημοσιο¬ 
νομικών Στόχων και Διαρθρωτικών Μεταρρυθμίσεων». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 58 και 59 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/τ.Α77.6.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Π ρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48, 49 και 176 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α728.6.2007) «Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ¬ 
λήλων». 
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4. Την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του Γε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του 
ν. 4354/2015 (176/Α')». 

5. Την αριθμ. 942/16.2.2015 (ΦΕΚ 404/τ.Β'/24.3.2015) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Μακεδονίας - Θράκης, «Καθιέρωση ωραρίου 
λειτουργίας διαφόρων υπηρεσιών του Δήμου Κατερίνης 
σε 12ωρη και 24ωρη βάση». 

6. Την αριθμ. 4745/7.2.2017 (ΑΔΑ: ΩΛ8ΘΩΕΤ-Γ37) 
απόφαση Δημάρχου «Ορισμός Αντιδημάρχων και με¬ 
ταβίβαση αρμοδιοτήτων από 1 Μαρτίου 2017 μέχρι 31 
Αυγούστου 2019», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

7. Τις εισηγήσεις των υπηρεσιών του Δήμου, αναφορι¬ 
κά με τις ανάγκες υπερωριακής απασχόλησης του προ¬ 
σωπικού αρμοδιότητάς τους. 

8. Το γεγονός ότι για την εύρυθμη και αποδοτική λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών του Δήμου μας κρίνεται επιτα¬ 
κτική η ανάγκη υπερωριακής (απογευματινής), νυχτερι¬ 
νής και Κυριακών ή εξαιρέσιμων ημερών εργασίας για 
το προσωπικό του Δήμου, διότι: 

α. οι υπηρεσίες έχουν αποδυναμωθεί λόγω συνταξιο- 
δοτήσεων, παραιτήσεων, αδειών άνευ αποδοχών, 

β. σύμφωνα με το ν. 3852/2010 από 1.1.2013 πλήθος 
πρόσθετων αρμοδιοτήτων ασκούνται από τους Δήμους, 

γ. κατά τη διάρκεια του έτους προκύπτουν ενδεικτικά 
οι παρακάτω εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες ανάγκες: 

• η απρόσκοπτη εξασφάλιση της αποκομιδής και της 
μεταφοράς των απορριμμάτων, της χωριστής αποκομι¬ 
δής και μεταφοράς των ανακυκλώσιμων υλικών, η εξα¬ 
σφάλιση της καθαριότητας των κοινόχρηστων χώρων, 
όλες τις ημέρες του έτους, ιδιαίτερα σε περιόδους αιχμής 
(εορτών και θέρους) σε ολόκληρη τη γεωγραφική περι¬ 
φέρεια του Δήμου, 

• η άσκηση των αρμοδιοτήτων της Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας, όπως αυτές προβλέπονται από τις διατάξεις του 
ν. 3731/2008, όλες τις ημέρες του έτους, αλλά και σε 
έκτακτες και επείγουσες περιπτώσεις, όπως η διενέργεια 
εκτάκτων ελέγχων καταστημάτων υγειονομικού ενδια¬ 
φέροντος και πλανόδιου εμπορίου, επιδόσεις, θεωρήσεις 
του γνησίου της υπογραφής κατ'οίκων, λήψη μέτρων σε 
περιπτώσεις ατυχημάτων, θεομηνιών, κ.λπ. σε μη εργά¬ 
σιμες ημέρες και ώρες. 

• η άμεση αποκατάσταση και επισκευή των οδοστρω¬ 
μάτων, διανοίξεις οδών και αποκαταστάσεις βλαβών στα 
δημοτικά δίκτυα, η αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα 
ηλεκτροφωτισμού, παροχές ρεύματος, τοποθετήσεις και 
συντήρηση εορταστικού διακόσμου, 


• η αντιμετώπιση προβλημάτων που δημιουργούνται 
από ακραία φυσικά φαινόμενα, θεομηνίες και φυσικές 
καταστροφές (Πολιτική Προστασία), 

• η άμεση αποκατάσταση βλαβών του αγροτικού οδι¬ 
κού δικτύου και των δημοτικών αρδευτικών υποδομών, 
ειδικά κατά την χρονική περίοδο 1 Απριλίου έως 30 Σε¬ 
πτεμβρίου (αρδευτική περίοδος), 

• η επίβλεψη έργων εκτός ωραρίου εργασίας (π.χ. σκυ¬ 
ροδετήσεις), 

• η διοργάνωση πολιτιστικών, ψυχαγωγικών, επετεια- 
κών και κοινωνικών εκδηλώσεων, η υλοποίηση επιμορ¬ 
φωτικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων, 

• η υποδοχή και φιλοξενία αντιπροσωπειών εσωτερι¬ 
κού και εξωτερικού ή άλλων προσκεκλημένων, αδελ¬ 
φοποιήσεις, 

• η απασχόληση των ληξιάρχων και των πρακτικογρά- 
φων εκτός ωραρίου εργασίας, 

• η λειτουργία των Κοιμητηρίων (ταφή εκταφή νεκρών) 
σε μη εργάσιμες ημέρες και ώρες, αλλά και σε έκτακτες 
περιπτώσεις (μεταφορά νεκρών από άλλες περιοχές και 
εξωτερικό για ταφή στα κοιμητήρια του Δήμου Κατερί¬ 
νης) κ.λπ.. 

9. Τον αριθμό των υπηρετούντων μονίμων υπαλλήλων 
του Δήμου ανά κατηγορία ως εξής: 

• 82 υπάλληλοι ΠΕ 

• 43 υπάλληλοιΤΕ 

• 93 υπάλληλοι ΔΕ και 

• 50 υπάλληλοι ΥΕ 

10. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων του Δή¬ 
μου με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου ανά εκπαιδευτική βαθμίδα ως εξής: 

• 8 υπάλληλοι ΠΕ 

• 4 υπάλληλοι ΤΕ 

• 25 υπάλληλοι ΔΕ και 

• 68 υπάλληλοι ΥΕ 

11 .Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη ύψους περίπου 59.000,00 €, 
η οποία θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου, οικο¬ 
νομικού έτους 2018 (Κ.Α. 02.10.6012.001,02.20.6012.001, 
02.30.6012.001,02.50.6012.001,02.10.6022.001), αποφα¬ 
σίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε για το προσωπικό του Δήμου Κα¬ 
τερίνης και για το έτος 2018 υπερωριακή (απογευματι¬ 
νή) απασχόληση καθώς και νυχτερινή και Κυριακών ή 
εξαιρέσιμων ημερών εργασία προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας αλλά και πέραν αυτής, για 
την αντιμετώπιση εποχικών, εκτάκτων ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών, όπως στο σκεπτικό της παρού¬ 
σας αναφέρονται, αναλυτικά ως εξής: 
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ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 31.12.2018 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ που ΔΕΝ λειτουργούν σε 12ωρη ή 24ωρη βάση 
(περιπτώσεις α, β, γ και δ) 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Για Υπερωριακή 
απογευματινή 
εργασία 
μέχρι 22η ώρα 

Για Υπερωριακή 
εργασία από 22η 
ώρα μέχρι 6η 
πρωινή πέρα από 
την υποχρεωτική 

Για εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων πέραν της 
υποχρεωτικής 
(Υ) 

Για εργασία προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
(δ) 

από 6η πρωινή - 
22η ώρα 

από 22η ώρα- 
6η πρωινή 

Νυχτερινή 

εργασίμων 

ημερών 

Νυχτερινή 
και ημερήσια 
Κυριακών και 
εξαιρέσιμων 
ημερών 

Περίπτωση 

(α) 

Περίπτωση 

(β) 

Περίπτωση 

γ(ι) 

Περίπτωση 

γ(ιι) 

Περίπτωση 

(δι) 

Περίπτωση 

(διι) 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

4 

4x240=960 






Σύνολο: 

4 

ΑΤΟΜΑ 

960 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

2 

2X240=480 






ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

4 

4X240=940 






ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 

ΘΥΡΩΡΩΝ 

2 

2X240=480 






ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 

1X240=240 






Σύνολο: 

9 

ΑΤΟΜΑ 

2160 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

8 

8x240=1920 






ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ- 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

3 

3x240=720 






ΠΕ 

ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΩΝ 

1 

1x240=240 






ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

4 

4x240=960 






ΤΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

1x240=240 






ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

1 

1x240=240 






ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

1 

1x240=240 






ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

5 

5x240=1200 
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ΔΕ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

ΕΣΟΔΩΝ - ΕΞΟΔΩΝ 

1 

1x240=240 






Σύνολο: 

25 

ΑΤΟΜΑ 

6000 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 31.12.2018 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ που ΔΕΝ λειτουργούν σε 12ωρη ή 24ωρη βάση 
(περιπτώσεις α, β, γ και δ) 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Για Υπερωριακή 
απογευματινή 
εργασία 
μέχρι 22η ώρα 

Για Υπερωριακή 
εργασία από 22η 
ώρα μέχρι 6η 
πρωινή πέρα από 
την υποχρεωτική 

Για εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων πέραν της 
υποχρεωτικής 
(Υ) 

Για εργασία προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
(δ) 

από 6η πρωινή - 
22η ώρα 

από 22η ώρα - 
6η πρωινή 

Νυχτερινή 

εργασίμων 

ημερών 

Νυχτερινή 
και ημερήσια 
Κυριακών και 
εξαιρέσιμων 
ημερών 

Περίπτωση 

(α) 

Περίπτωση 

(β) 

Περίπτωση 

γ(ι) 

Περίπτωση 

γ(ιι) 

Περίπτωση 

(δι) 

Περίπτωση 

(διι) 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΠ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 

1x240=240 






ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

1 

1x240=240 






ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

1 

1x240=240 






ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

1 

1x240=240 






Σύνολο: 

4 

ΑΤΟΜΑ 

960 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙ ΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 

3x240=720 






ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

2 

2X240=480 






ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

1X240=240 






Π Ε ΓΕΩΛΟΓΩΝ 

1 

1X240=240 






ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

1 

1X240=240 






ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

1 

1X240=240 






ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 

1 

1X240=240 






ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

1X240=240 






ΤΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

1 

1X240=240 






ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΑΣ 

2 

2X240=480 






ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

1X240=240 
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ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

2 

2X240=480 






Σύνολο: 

17 

ΑΤΟΜΑ 

4080 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 

2 

2x240=480 






ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

1x240=240 






ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

1x240=240 






Σύνολο: 

4 

ΑΤΟΜΑ 

960 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 31.12.2018 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ που λειτουργούν σε 12ωρη ή 24ωρη βάση 
(περιπτώσεις α, β, γ και δ) 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Για Υπερωριακή 
απογευματινή 
εργασία 
μέχρι 22η ώρα 

Για Υπερωριακή 
εργασία από 22η 
ώρα μέχρι 6η 
πρωινή πέρα από 
την υποχρεωτική 

Για εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων πέραν της 
υποχρεωτικής 
(Υ) 

Για εργασία προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
(δ) 

από 6η πρωινή - 
22η ώρα 

από 22η ώρα- 
6η πρωινή 

Νυχτερινή 

εργασίμων 

ημερών 

Νυχτερινή 
και ημερήσια 
Κυριακών και 
εξαιρέσιμων 
ημερών 

Περίπτωση 

(α) 

Περίπτωση 

(β) 

Περίπτωση 

γ(ύ 

Περίπτωση 

γ(ιι) 

Περίπτωση 

(δι) 

Περίπτωση 

(διι) 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

6 

6x240=1440 


6x192=1152 




Σύνολο: 

6 

ΑΤΟΜΑ 

1440 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

1152 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

2 

2X30=60 

2X15=30 

2X30=60 

2X15=30 

2X240=480 

2X240=480 

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

7 

7X30=210 

7X15=105 

7X30=210 

7X15=105 

7X240=1680 

7X240=1680 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

7 

7X30=210 

7X15=105 

7X30=210 

7X15=105 

7X240=1680 

7X240=1680 

Σύνολο: 

16 

ΑΤΟΜΑ 

480 

ΩΡΕΣ 

240 

ΩΡΕΣ 

480 

ΩΡΕΣ 

240 

ΩΡΕΣ 

3840 

ΩΡΕΣ 

3840 

ΩΡΕΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ & 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

1x240=240 


1x192=192 




ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

17 

17x240=4080 


9X192=1728 


8X1656=13248 
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ΔΕ 

ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

1 

1x240=240 


1x192=192 




ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΩΝ 

3 

3X240=720 


3X192=576 




ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

24 

24x240=5760 


14X192=2688 


10X1656=16560 


ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

1 

1x240=240 


1x192=192 




ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΩΝ 

4 

4x240=960 


4x192=768 




Σύνολο: 

51 

ΑΤΟΜΑ 

12240 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

6336 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

29808 ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΩΣ 31.12.2018 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ που λειτουργούν σε 12ωρη ή 24ωρη βάση 
(περιπτώσεις α, β, γ και δ) 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Για Υπερωριακή 
απογευματινή 
εργασία 
μέχρι 22η ώρα 

Για Υπερωριακή 
εργασία από 22η 
ώρα μέχρι 6η 
πρωινή πέρα από 
την υποχρεωτική 

Για εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων πέραν της 
υποχρεωτικής 
(Υ) 

Για εργασία προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
(δ) 

από 6η πρωινή - 
22η ώρα 

από 22η ώρα - 
6η πρωινή 

Νυχτερινή 

εργασίμων 

ημερών 

Νυχτερινή 
και ημερήσια 
Κυριακών και 
εξαιρέσιμων 
ημερών 

Περίπτωση 

(α) 

Περίπτωση 

(β) 

Περίπτωση 

γ(ι) 

Περίπτωση 

γ(ιι) 

Περίπτωση 

(δι) 

Περίπτωση 

(διι) 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
(ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ & ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ) 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 
ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

1x240 = 240 


1x192=192 




ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

6 

6x240=1440 


6x192=1152 




ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΩΝ 

5 

5x240=1200 


5x192=960 




Σύνολο: 

12 

ΑΤΟΜΑ 

2880 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

2304 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
(ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ) 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 
ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙ ΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

3 

3x240=720 

1X40=40 

1X20=20 




Σύνολο: 

3 

ΑΤΟΜΑ 

720 

ΩΡΕΣ 

40 

ΩΡΕΣ 

20 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
& ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 
ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙ ΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ ΧΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΑΤΟΜΑ X ΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

2 

2x240=480 


2x192=384 




Σύνολο: 

2 

ΑΤΟΜΑ 

480 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

384 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 
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Β. Τα όρια των ωρών υπερωριακής απασχόλησης ανά 
υπάλληλο ορίζονται ως εξής: 

- Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι την 22η 
ώρα, πέραν της υποχρεωτικής έως εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά εξάμηνο. 

- Υπερωριακή εργασία νυχτερινή και Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών, πέραν της υποχρεωτικής, έως ενε¬ 
νήντα έξι (96) ώρες ανά εξάμηνο. 

- Νυχτερινή εργασία εργάσιμων ήμερων προς συμπλή¬ 
ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, έως εκατόν τρι¬ 
άντα οκτώ (138) ώρες μηνιαίως (διεύθυνση περιβάλλο¬ 
ντος και καθαριότητας). 

- Νυχτερινή εργάσιμων ημερών εργασία, προς συ¬ 
μπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, έως είκοσι 
(20) ώρες μηνιαίως (διεύθυνση δημοτικής αστυνομίας). 

- Νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία, προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής, έως είκοσι (20) ώρες μηνιαίως (διεύθυνση 
δημοτικής αστυνομίας). 

Γ.Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλή¬ 
λων και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα επιτρεπό¬ 
μενα και δύναται να πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον 
το επιβάλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας. Επιτρέπεται η 
εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, με την προϋπό¬ 
θεση ότι δε θα γίνει υπέρβαση του ανώτατου αριθμού 
ωρών ανά υπάλληλο. 

Δ. Με αποφάσειςτου αρμόδιου Αντιδημάρχου που θα 
εκδίδονται ανά μήνα, θα ορίζονται οι υπάλληλοι με ονο¬ 
μαστικό κατάλογο και οι αντίστοιχες ώρες απασχόλησης. 

Ε. Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση, τον έλεγχο και 
την βεβαίωση της πραγματικής παροχής της υπερωριακής 
εργασίας, ορίζονται οι αρμόδιοι Διευθυντές του Δήμου. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κατερίνη, 4 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Αντιδήμαρχος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΖΙΩΓΑΣ 


Αριθμ. απόφ. 41 (5) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
Δημοτικού ΛιμενικούΤαμείου ΚορινθίωνΑ' ΕΞΑ¬ 
ΜΗΝΟΥ του έτους 2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 
ΛΙΜΕΝΙΚΟΥΤΑΜΕΙΟΥ ΚΟΡΙΝΘΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξειςτων άρθρου 48, πργ. 2 και 3 ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176 Α'). 

4 .Την αριθμ. 2/2015/ΔΕΠ/5.1.2016 του Γ.Λ.Κ «Παροχή 
Οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαί¬ 
ου Β του ν. 4354/2015 (ΑΔΑ:ΨΑΕΦΗ-Π07). 


5. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δη¬ 
μοτικό Λιμενικό Ταμείο Κορινθίων. 

6. Την υπ'αριθμ. 3/2016 (ΑΔΑ: 7Δ1ΣΟΞΛΜ-ΗΩΜ) από¬ 
φαση του Προέδρου του Δ.Λ.Τ. Κορινθίων για Ορισμό 
Πρακτικογράφου. 

7. Την αναγκαιότητα εκτέλεσης εργασιών πέραν του 
κανονικού ωραρίου από την υπάλληλο του Δ.Λ.Τ. Κο- 
ρινθίων, κατηγορίας Δ.Ε Διοικητικού - Λογιστικού για τις 
κάτωθι εποχικού και εκτάκτου χαρακτήρα Υπηρεσιακές 
ανάγκες του ΛιμενικούΤαμείου και ειδικότερα: 

• Τον έλεγχο εκτελουμένων έργων στους Λιμένες αρ¬ 
μοδιότητας Δημοτικού ΛιμενικούΤαμείου. 

■ Τον έλεγχο της γεφυροπλάστιγγας του λιμένος Κό¬ 
ρινθου. 

• Την εφαρμογή ηλεκτρονικού προγράμματος για την 
βεβαίωση και την διαδικασία είσπραξης βεβαιωμένων 
προστίμων ΚΟΚ Λιμένος Κορίνθου μέσω ΚΕΠΥΟ. 

• Την τήρηση των νέων ηλεκτρονικών εφαρμογών 
προγραμμάτων «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». Την καταμέτρηση σκαφών 
Λιμένων και Λιμενικών καταφυγίων αρμοδιότητος Δημο¬ 
τικού ΛιμενικούΤαμείου και καθώς και τον έλεγχο ορθής 
απόδοσης ανωτέρω λιμενικών τελών. 

•Την καταμέτρηση επιβατών των Κ/Ζ κατά την Θερινή 
περίοδο. 

8. Τ ην αναγκαιότητα τήρησης των πρακτικών των συ¬ 
νεδριάσεων του Δ/Σ του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 
Κορινθίων εκτός ωραρίου εργασίας. 

9. Οτι η ανωτέρω δαπάνη θα καλυφθεί από τις πιστώ¬ 
σεις των Κ.Α: 10-6012.001 του προϋπολογισμού του 
Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Κορινθίων οικονομικού 
έτους 2017. Η δαπάνη για τις εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ 
θα καλυφθεί από τον ΚΑ 10-6051.001. 

Η συνολική δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό των 
1.124,00 €, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε για το Α' εξάμηνο του έτους 2018 την 
υπερωριακή απασχόληση 240 (διακοσίων σαράντα) 
ωρών συνολικά για τις εργασίες που αναφέρονται στα 
υπ' αριθμ. 7 και 8 του προοιμίου για δύο τακτικούς υπαλ¬ 
λήλους του Δημοτικού ΛιμενικούΤαμείου Κορινθίων 
κατηγορίας Δ.Ε. Διοικητικού Λογιστικού, με την προ- 
βλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση για την κάλυψη 
των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών του 
Δημοτικού ΛιμενικούΤαμείου Κορινθίων. 

2. Η Υπερωριακή απασχόληση για την τήρηση των 
πρακτικών των συνεδριάσεων του Δ.Σ. Δημοτικού Λιμε¬ 
νικού Ταμείου θα πραγματοποιείται απογευματινή ώρα 
και αναλόγως του αριθμού των κατά μήνα συνεδριάσεων 
του συλλογικού οργάνου. 

3. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του υπαλλή¬ 
λου, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες του 
Ν.Π.. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής παροχής της πρόσθετης απασχόλησης, 
ο οποίος και θα βεβαιώνει την πραγματοποίηση της, ορί¬ 
ζεται ο Πρόεδρος του Ν.Π.. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κόρινθος, 4 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΑΡΜΑΚΗΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: Ά/θίιιτιαείθΓ.ΘίΟΘί.αΓ 













